
Zur Verstärkung des Rechnungsamts sucht die Gemeinde Malsch, Rhein-Neckar-Kreis, 
zum nächst möglichen Zeitpunkt einen  
 

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich Steuerrecht 
unbefristet, in Vollzeit (100 %) 

 
Ihre Aufgaben: 

 Bearbeitung und Umsetzung der Neuregelung zur Umsatzbesteuerung der öffentlichen 
Hand (§ 2b UStG), z.B. Betreuung und Überwachung der Rechnungsstellung, Mitarbeit 
bei der Bearbeitung steuerrechtlicher Themen. 

 Mitarbeit bei der Entwicklung und Einführung eines internen Kontrollsystems für steuerli-
che Zwecke (Tax Compliance Management System). 

 Unterstützung bei der Erstellung der Umsatzsteuererklärungen derzeit im Bereich der 
Betriebe gewerblicher Art sowie der Jahresabschlüsse im Neuen Kommunalen Haus-
haltsrecht. 

 Organisation von Inventuren 

 Mitwirkung im Bereich Anlagebuchhaltung 

 Unterstützung im Bereich Kämmerei im Rahmen der Grundsteuerreform 

 Mitarbeit bei der Digitalisierung im Rechnungsamt, z. B. Umsetzung E-Rechnungen 

 Mitarbeit im Bereich des Kommunalen Energiemanagements 

 Änderungen des Aufgabenbereichs sowie die Übertragung weiterer Aufgaben bleiben 
vorbehalten. 

 
Ihr Profil: 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r mit Erfahrun-
gen im Bereich Finanzbuchhaltung, eine entsprechende Ausbildung in steuerberatenden 
Berufen oder artverwandte kaufmännische Berufe mit einschlägiger Erfahrung in der  
Finanzbuchhaltung. 

 Gute Kenntnisse in den gängigen EDV-Anwendungen (MS Office) sowie Kenntnisse in 
SAP KM Finanzen Smart.  

 Erfahrungen im Bereich Steuerrecht insbesondere Umsatzsteuer sind erwünscht. 

 Bereitschaft zur Mitwirkung bei Veranstaltungen außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit. 

 Sie sind eine engagierte Persönlichkeit mit Eigeninitiative. Sie sind teamfähig, verantwor-
tungsbewusst und verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe.  

 Selbständiges, gewissenhaftes Arbeiten ist für Sie kein Problem. 
 

Wir bieten: 

 Eine unbefristete Anstellung  

 Es handelt sich um eine neue Stelle. Eine Bewertung der Stelle wird zeitnah vorgenom-
men. Sofern die persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind, kann die 
Vergütung bis EG 8 TVöD erfolgen. 

 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes sowie Leistungen der Zusatzversorgung. 

 

 



 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen des Aufgabengebiets. 

 Flexible Arbeitszeiten. 

 Ein vielseitiges, abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet. 

 Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, engagierten Team. 
 
Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-
nung besonders berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterla-
gen beizufügen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie schriftlich an die Gemeinde 
Malsch, Personalabteilung, Kirchberg 10, 69254 Malsch.  
Für Rückfragen steht Ihnen gerne Petra Wacker, Rechnungsamtsleiterin, Tel. 07253 / 
925226, zur Verfügung. 
 
Mit der Zusendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. 
 
 
 WWW.MALSCH-WEINORT.DE 

 


